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П О Л О Ж Е Н Н Я
про загальні збори ВАТ «Рембуд»

1. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ

1.1. Це Положення розроблене у відповідності до чинного законодавства України та Статуту Відкритого акціонерного товариства «Рембуд» (далі - Товариство) і визначає правовий статус, порядок підготовки, скликання, проведення та прийняття рішень загальними зборами акціонерів (далі - загальні збори).

1.2. Це Положення затверджується загальними зборами і може бути змінене або скасоване лише ними. 

2. ПРАВОВИЙ СТАТУС ЗАГАЛЬНИХ ЗБОРІВ

2.1. Загальні збори є вищим законодавчим органом управління Товариства.

2.2. Загальні збори, як вищий орган Товариства, мають право приймати рішення з будь-яких питань діяльності Товариства.
2.3. До виключної компетенції загальних зборів, як вищого органу управління Товариства,  належить: 
1) визначення основних напрямків діяльності Товариства;

2) внесення змін до Статуту Товариства;

3) прийняття рішення про анулювання викуплених акцій;

4) прийняття рішень про зміну типу Товариства;

5) прийняття рішення про розміщення акцій;

6) прийняття рішення про збільшення статутного капіталу Товариства;

7) прийняття рішення про зменшення статутного капіталу Товариства;

8) прийняття рішення про дроблення або консолідацію акцій;

9) затвердження положень про загальні збори, наглядову раду, правління та ревізійну комісію Товариства, а також внесення змін до них;

10) затвердження інших внутрішніх документів, якщо це передбачено Статутом Товариства;

11) затвердження річного звіту Товариства;

12) розподіл прибутку і збитків Товариства з урахуванням вимог, передбачених законом;

13) прийняття рішення про викуп Товариством розміщених ним акцій, крім випадків обов’язкового викупу акцій, визначених Статутом;

14) прийняття рішення про форму існування акцій;

15) затвердження розміру річних дивідендів з урахуванням вимог, передбачених законом;

16) прийняття рішень з питань порядку проведення загальних зборів;

17) обрання членів наглядової ради, затвердження умов цивільно-правових договорів,  трудових договорів (контрактів), що укладатимуться з ними, встановленого розміру їх винагороди, обрання особи, яка уповноважується на підписання договорів (контрактів) з членами наглядової ради;

18) прийняття рішення про припинення повноважень членів наглядової ради, за винятком випадків, встановлених законом та цим Статутом;

19) обрання членів ревізійної комісії, прийняття рішення про дострокове припинення їх повноважень;

20) затвердження висновків ревізійної комісії; 
21) обрання та припинення повноважень голови і інших членів правління  Товариства; 

22) обрання членів лічильної комісії, прийняття рішення про припинення їх повноважень, затвердження умов договору з реєстратором, депозитарієм або зберігачем, якщо йому передаються  повноваження лічильної комісії;

23) прийняття рішення щодо попереднього погодження або вчинення значного правочину, якщо ринкова вартість майна, робіт або послуг, що є предметом такого договору, перевищує 25 відсотків активів за даними останньої річної фінансової звітності Товариства;

24) прийняття рішення про виділ та припинення Товариства, крім випадку, передбаченого частиною 4 статті 84 ЗУ «Про акціонерні товариства», про ліквідацію Товариства, обрання ліквідаційної комісії, затвердження порядку та строків ліквідації, порядку розподілу між акціонерами майна, що залишається після задоволення вимог кредиторів, і затвердження ліквідаційного балансу;

25) прийняття рішення за наслідками розгляду звіту наглядової ради, звіту правління, звіту ревізійної комісії;

26) затвердження принципів (кодексу) корпоративного управління Товариства;

27) обрання комісії з припинення Товариства;

28) прийняття рішення про розміщення або викуп Товариством інших, крім акцій, цінних паперів, на суму що перевищує 25 відсотків вартості активів Товариства;

29) вирішення інших питань, що належать до виключної компетенції загальних зборів згідно із законодавством, Статутом та Положенням „Про загальні збори Товариства ”.

Рішення загальних зборів з питань, передбачених частинами 2-7 та 24 пункту 2.3 цього Положення, приймається більш як ¾ голосів акціонерів, які зареєструвалися для участі у загальних зборах акціонерів та є власниками голосуючих з відповідного питання акцій. 

Рішення з питання, передбаченого частиною 23 пункту 2.3 цього Положення приймається більш як 50 відсотками голосів акціонерів від їх загальної кількості у разі, якщо ринкова вартість майна або послуг, що є предметом правочину, становить 50 і більше відсотків вартості активів за даними останньої річної звітності Товариства.  Якщо на дату проведення зборів  неможливо визначити, які значні правочини вчинятимуться Товариством в ході поточної господарської діяльності, загальні збори можуть прийняти рішення про попереднє схвалення значних правочинів, які можуть вчинятися протягом не більше як одного року з дати прийняття такого рішення, із зазначенням характеру правочинів та їх граничної сукупної вартості. При цьому залежно від граничної сукупної вартості таких правочинів відповідно проводиться голосування.

Рішення з питання, передбаченого частиною 28 пункту 2.3 цього Положення приймається більш як 50 відсотками голосів акціонерів від їх загальної кількості у разі, якщо сума розміщення (викупу) інших, крім акцій, цінних паперів, становить 50 і більше відсотків вартості активів за даними останньої річної звітності Товариства.

З решти питань рішення приймається простою більшістю голосів акціонерів, які зареєструвалися для участі у загальних зборах та є власниками голосуючих з цього питання акцій.



Обрання членів наглядової ради та ревізійної комісії Товариства здійснюється в порядку кумулятивного голосування. При обранні членів наглядової ради та ревізійної комісії кумулятивним голосуванням, голосування проводиться щодо всіх кандидатів одночасно. Обраними вважаються ті кандидати, які набрали найбільшу кількість голосів акціонерів порівняно з іншими кандидатами. Члени наглядової ради та ревізійної комісії вважаються обраними, а органи сформованими, виключно за умови обрання повного складу вищеназваних органів Товариства шляхом кумулятивного голосування.

2.4. Повноваження з вирішення питань, що належать до виключної компетенції загальних зборів, не можуть бути передані іншим органам  Товариства. 
Загальні збори можуть віднести до своєї виключної компетенції також й інші питання діяльності Товариства. Під час прийняття такого рішення вносяться відповідні зміни та доповнення до Статуту Товариства і цього Положення.

2.6. Загальні збори можуть прийняти рішення про передачу частини своїх повноважень, не віднесених до виключної компетенції загальних зборів, до компетенції наглядової ради та/або правління Товариства на конкретний період діяльності Товариства (рік або більше чи постійно). У разі прийняття такого рішення, відповідні зміни до Статуту та цього Положення не вносяться, правовим документом є прийняте загальними зборами рішення (протокол зборів).

2.5. Загальні збори мають право розглядати та приймати рішення з  усіх питань діяльності Товариства, які відповідно до законодавства, Статуту та цього Положення  включені до порядку денного загальних зборів акціонерів. Не включені до порядку денного питання загальними зборами акціонерів не розглядаються.
3. ЧЕРГОВІ ТА ПОЗАЧЕРГОВІ ЗАГАЛЬНІ ЗБОРИ.

3.1. У Товаристві проводяться річні та позачергові загальні збори.

3.2. Товариство зобов’язане щороку скликати загальні збори (річні загальні збори) акціонерів. 
Річні загальні збори Товариства проводять не пізніше 30 квітня наступного за звітним року.

До порядку денного річних загальних зборів обов’язково вносять ся питання, передбачені частинами 11,12 і 25 пункту 2.3 цього Положення, а саме:
 -  затвердження річного звіту Товариства;

 -  розподіл прибутку і збитків Товариства, з урахуванням вимог, передбачених законом;

 -  прийняття рішення за наслідками розгляду звіту наглядової ради, звіту правління, звіту ревізійної комісії.

Не рідше ніж раз на три роки до порядку денного загальних зборів Товариства обов’язково вносяться питання, передбачені частинами 17 та 18 пункту 2.3 цього Положення, а саме:

- обрання членів наглядової ради, затвердження умов цивільно-правових договорів,  трудових договорів (контрактів), що укладатимуться з ними, встановленого розміру їх винагороди, обрання особи, яка уповноважується на підписання договорів (контрактів) з членами наглядової ради;

- прийняття рішення про припинення повноважень членів наглядової ради, за винятком випадків, встановлених законом та цим Статутом.

3.3. Усі інші загальні збори, крім річних, вважаються позачерговими.

3.4. Загальні збори проводяться за рахунок коштів Товариства. У разі, якщо позачергові загальні збори проводяться з ініціативи акціонера (акціонерів), цей акціонер (акціонери) оплачує (оплачують) витрати на організацію, підготовку та проведення таких загальних зборів.

3.4. Підготовка, скликання та проведення річних та позачергових загальних зборів відбувається за однаковою процедурою.
3.5. Загальні збори проводяться на території України, в межах населеного пункту за місцезнаходженням Товариства, крім випадків, коли на день скликання загальних зборів 100 відсотками акцій Товариства володіють іноземці, особи без громадянства, іноземні юридичні особи, а також міжнародні організації.

4. ПРАВО НА УЧАСТЬ У ЗАГАЛЬНИХ ЗБОРАХ.

4.1. У загальних зборах Товариства можуть брати участь особи, включені до переліку акціонерів, які мають право на таку участь станом на дату проведення загальних зборів, або їх представники. 

4.1.1. Представники акціонера-довірителя-фізичної особи та представники юридичної особи діють на підставі письмових довіреностей, що підтверджують їх повноваження на загальних зборах.

4.1.2. Керівники акціонерів-юридичних осіб можуть брати участь у загальних зборах без довіреності, але за наявності документів, що підтверджують його повноваження (протокол загальних зборів про призначення його на посаду керівника, витяг із Статуту, що підтверджує право діяти без довіреності і пред’явлення документа, що посвідчує особу).

4.1.3. Неповнолітні особи реалізують право на участь у загальних зборах акціонерів наступним чином:

· малолітні особи віком до 14 років через осіб, які згідно з чинним законодавством представляють інтереси неповнолітніх, - їх батьків та офіційних опікунів;

·  неповнолітні особи віком від 14 до 18 років особисто з моменту одруження до досягнення вісімнадцяти річного віку або за наявності письмової згоди (у формі заяви про згоду на участь у загальних зборах акціонерів неповнолітніх) осіб, які згідно з чинним законодавством представляють інтереси неповнолітніх.

Особи, що згідно з чинним законодавством представляють інтереси неповнолітніх, можуть від імені неповнолітніх, які не досягли 14 років, видати доручення іншій особі на право участі та голосування на загальних зборах.

Підтвердженням повноважень осіб, що представляють на загальних зборах акціонерів неповнолітніх, для батьків є документ, що посвідчує особу та свідоцтво про народження дитини, для офіційного опікуна крім того - документ що підтверджує опікунство.
4.2. Перелік акціонерів, які мають право на участь у загальних зборах, складається  станом на 24 годину за три робочих дні до дня проведення таких зборів у порядку, встановленому законодавством про депозитарну систему України.

На вимогу акціонера, Товариство або особа, яка веде облік права власності на акції Товариства, зобов’язані надати інформацію про включення його до переліку акціонерів, які мають право на участь у загальних зборах.

4.3. Вносити зміни до переліку акціонерів, які мають право на участь у загальних зборах Товариства, після його складення заборонено
4.4. На загальних зборах за запрошенням особи, яка скликає загальні збори, також можуть бути присутні представники аудитора Товариства, посадові особи, незалежно від володіння ними акціями цього Товариства, представник органу, який представляє права та інтереси трудового колективу та особи, які підписалися на акції (у разі додаткової їх емісії), кандидати на виборчі посади Товариства та інші особи з дозволу голови загальних зборів.
5. ПОВІДОМЛЕННЯ ПРО ПРОВЕДЕННЯ ЗАГАЛЬНИХ ЗБОРІВ.

5.1. Письмове повідомлення про проведення загальних зборів Товариства та їх порядок денний надсилається кожному акціонеру, зазначеному в переліку акціонерів, складеному в порядку, встановленому законодавством про депозитарну систему України, на дату, визначену наглядовою радою, а в разі скликання позачергових зборів на вимогу акціонерів у випадках, якщо наглядова рада не прийняла рішення про скликання позачергових зборів,- на дату, визначену акціонерами, які цього вимагають.

Встановлена дата не може передувати дню прийняття рішення про проведення загальних зборів і не може бути встановленою раніше, ніж за 60 днів до дати проведення загальних зборів.
5.2. Письмове повідомлення про проведення загальних зборів та їх порядок денний надсилається акціонерам персонально (з урахуванням п. 5.3. цієї статті) особою, яка скликає загальні збори акціонерів, простими листами, у строк не пізніше ніж за 30 днів до дати їх проведення. Повідомлення розсилає особа, яка скликає загальні збори, або особа, яка веде облік прав власності на акції Товариства у разі скликання загальних зборів акціонерами.

Товариство не пізніше ніж за 30 днів до дати проведення загальних зборів публікує в офіційному друкованому органі Державної комісії з цінних паперів та фондового ринку повідомлення про проведення загальних зборів. Додатково Товариство надсилає повідомлення про проведення загальних зборів та їх порядок денний фондовій біржі, на якій Товариство пройшло процедуру включення акцій до біржового списку, а також не пізніше ніж за 30 днів до дати проведення загальних зборів розміщує на власній веб-сторінці в мережі Інтернет інформацію, передбачену п.5.4.

5.3. У разі реєстрації акцій на ім’я номінального утримувача повідомлення про проведення загальних зборів та їх порядок денний надсилається номінальному утримувачу, який забезпечує персональне повідомлення акціонерів, яких він обслуговує.

5.4. Повідомлення про проведення загальних зборів повинно містити такі дані:

1) повне найменування та місцезнаходження Товариства;

2) дата, час та місце (із зазначенням номера кімнати, офісу або залу, куди мають прибути акціонери) проведення загальних зборів;

3) час початку і закінчення реєстрації акціонерів для участі у загальних зборах;

4) дата складення переліку акціонерів, які мають право на участь у загальних зборах;
5) перелік питань, що виносяться на голосування;

6) порядок ознайомлення акціонерів з матеріалами, з якими вони можуть ознайомитися під час підготовки до загальних зборів та посадова особа, відповідальна за порядок ознайомлення.
8) додаткова інформація у відповідності до п.5.5, п.5.6 та п.5.7. цього Положення;

7) контактна інформація.
5.5. У разі, якщо проводяться річні загальні збори акціонерів, у повідомленні про скликання загальних зборів, крім відомостей, передбачених п.5.4. цього Положення, додається інформація про основні показники фінансово-господарської діяльності Товариства, за формою, рекомендованою Державною комісією з цінних паперів та фондового ринку.

5.6. Якщо до порядку денного загальних зборів включено питання, прийняття рішення з якого призведе до виникнення в акціонерів права вимагати викупу Товариством власних акцій, у повідомленні повинні міститися відомості щодо:


а) наявності в акціонерів зазначеного права з посиланням на відповідні питання порядку денного;

б) ціни, за якою буде відбуватися викуп акцій. 

5.7. Якщо до порядку денного загальних зборів включено питання про зміну розміру статутного капіталу Товариства, у повідомленні про проведення зборів, крім відомостей, зазначених у п.5.4  цього Положення, мають міститися:

а) мотиви, спосіб і мінімальний розмір збільшення або зменшення статутного капіталу;

б) проект змін до Статуту Товариства, пов’язаних із збільшенням або зменшенням статутного капіталу;

в) дані про кількість акцій, що випускаються додатково або вилучаються, та їх загальну вартість;

г) відомості про нову номінальну вартість акцій;

д) права акціонерів при додатковому випуску акцій або їх вилучення;

е) дата початку та закінчення підписки на акції, що додатково випускаються, або їх вилучення;

ж) порядок відшкодування власникам акцій збитків, пов’язаних із змінами статутного капіталу.

5.8. Повідомлення вважається таким, що зроблено вчасно, якщо його передано для відправлення поштовій організації (вручено кур’єром персонально під особистий розпис акціонеру) не пізніше як за 30 днів до дати проведення зборів. Датою надання повідомлення вважається дата, зазначена на відбитку календарного штемпеля поштової організації, що прийняла повідомлення відправника (дата отримання повідомлення під особистий розпис акціонера, зазначена у кур’єрському списку).

5.9. На акціонерів, які стали такими в проміжок часу між датою складення переліку акціонерів для їх оповіщення про скликання загальних зборів та датою безпосереднього проведення загальних зборів, право на персональне повідомлення не розповсюджується.

6. ДОКУМЕНТИ, ЯКІ НАДАЮТЬСЯ АКЦІОНЕРАМ, ТА ДОКУМЕНТИ, З ЯКИМИ АКЦІОНЕРИ МОЖУТЬ ОЗНАЙОМИТИСЯ ПІД ЧАС ПІДГОТОВКИ ДО ЗАГАЛЬНИХ ЗБОРІВ.
6.1. Від дати надсилання повідомлення про проведення загальних зборів до дати їх безпосереднього проведення Товариство повинно надати акціонерам можливість ознайомитися з документами, необхідними для прийняття рішень з питань порядку денного.

Такі документи надаються:

1) в електронній формі шляхом надсилання на особисту електронну адресу акціонера, вказану у його письмовому запиті;

2) на власній веб-сторінці Товариства в мережі Інтернет;
3) у місці проведення загальних зборів в день їх проведення.
 У разі, якщо порядок денний загальних зборів передбачає голосування з питань, прийняття яких може призвести до виникнення в акціонерів вимоги обов»язкового викупу належних їм акцій, Товариство повинно надати акціонерам можливість ознайомитися з проектом договору про викуп Товариством акцій відповідно до порядку, передбаченого ст..69 ЗУ «Про акціонерні товариства». Умови такого договору (крім кількості і загальної вартості акцій) повинні бути єдиними для всіх акціонерів.
6.2. Після надіслання акціонерам повідомлення про проведення загальних зборів акціонерів Товариство не має права вносити зміни до документів, наданих акціонерам або з якими вони мали можливість ознайомитися, крім змін до зазначених документів у зв’язку із змінами в порядку денному чи у зв’язку з виправленням помилок. У такому разі зміни вносяться не пізніше ніж за 10 днів до дати проведення загальних зборів, а щодо кандидатів до складу органів Товариства – не пізніше ніж за 4 дні до дати проведення загальних зборів.
7. ПОРЯДОК ДЕННИЙ ЗАГАЛЬНИХ ЗБОРІВ.
7.1. Порядок денний загальних зборів попередньо затверджується наглядовою радою Товариства. 

У разі скликання позачергових загальних зборів на вимогу акціонерів, у разі відмови наглядової ради від  прийняття такого рішення, порядок денний загальних зборів затверджується акціонерами, які вимагають скликання позачергових загальних зборів.

7.2. Акціонер до проведення зборів за запитом має можливість в порядку, визначеному п.6 цього Положення, ознайомитися з проектом (проектами) рішення з питань порядку денного.

8. ПРОПОЗИЦІЇ ДО ПОРЯДКУ ДЕННОГО  ЗАГАЛЬНИХ ЗБОРІВ.

8.1. Кожний акціонер має право внести пропозиції щодо питань, включених до порядку денного загальних зборів Товариства, а також щодо нових кандидатів до складу органів Товариства, кількість яких не може перевищувати кількісного складу кожного з органів. Пропозиції вносяться не пізніше ніж за 20 днів до дати проведення загальних зборів, а щодо кандидатів до складу органів Товариства – не пізніше ніж за 7 днів до дати проведення загальних зборів.
8.2. Пропозиції щодо порядку денного подаються виключно у письмовій формі, можуть стосуватися лише включення до порядку денного певних питань та/ або проектів рішень із запропонованих питань і обов’язково повинні містити наступну інформацію:
· прізвище, ім’я та по батькові акціонера-фізичної особи або найменування юридичної особи-акціонера;

· адреса акціонера-фізичної особи або місцезнаходження юридичної особи-акціонера;

· кількість, тип та/або клас акцій, належних акціонеру;

· безпосередньо змісту пропозиції щодо формування порядку денного та/або пропонованого проекту рішення;

· кількість, тип та/або клас акцій, належних кандидату, який пропонується цим акціонером до складу органів Товариства (у разі, якщо кандидат є акціонером Товариства).

8.3. Наглядова рада Товариства, а в разі скликання позачергових зборів Товариства на вимогу акціонерів у випадку, якщо наглядова рада не прийняла рішення про скликання позачергових зборів, - акціонери, які цього вимагають, приймають рішення про включення пропозицій до порядку денного не пізніше ніж за 15 днів до проведення загальних зборів, а щодо кандидатів до складу органів Товариства – не пізніше ніж за 4 дні до дати проведення загальних зборів.
8.4. Пропозиції акціонерів (акціонера), які сукупно є власниками 5 або більше відсотків простих акцій, підлягають обов’язковому включенню до порядку денного загальних зборів. У такому разі рішення наглядової ради про включення питання до порядку денного не вимагається, а пропозиція вважається включеною до порядку денного, якщо вона подана з дотриманням вимог цієї статті.

Зміни до порядку денного загальних зборів вносяться лише шляхом включення нових питань та проектів рішень із запропонованих питань. Товариство не має права вносити зміни до запропонованих акціонерами питань або проектів рішень.

8.5. Рішення про відмову у включенні пропозиції акціонера (акціонерів) до порядку денного загальних зборів Товариства може бути прийнято тільки у разі:

- недотримання акціонерами строку, встановленого п.8.1. цього Положення;

- неповноти даних, передбачених п.8.2 цього Положення;
- якщо пропозиція акціонера стосується виключення з порядку денного певних питань та/ або проектів рішень із запропонованих питань;
- якщо акціонер (акціонери) не володіє (не володіють у сукупності)  5 відсотками акцій Товариства.
8.6. Мотивоване рішення про відмову у включенні пропозиції до порядку денного загальних зборів Товариства надсилається наглядовою радою акціонеру протягом 3-х днів з моменту його прийняття.

8.7.  Товариство не пізніше ніж за 10 днів до дати проведення загальних зборів повинно повідомити акціонерів про зміни у порядку денному шляхом:

1)  друкування відповідної інформації у місцевому органі друкованої інформації;

2)  розміщення такої інформації на власній веб-сторінці Товариства в мережі Інтернет.

Додатково Товариство також надсилає повідомлення про зміни у порядку денному загальних зборів фондовій біржі, на якій це Товариство пройшло процедуру включення акцій до біржового списку.
8.8. Оскарження акціонерами рішення Товариства про відмову у включенні його пропозицій до порядку денного до суду не зупиняє проведення загальних зборів. Суд за результатами розгляду справи може постановити рішення про зобов’язання Товариства провести загальні збори з питання, у включенні якого до порядку денного було безпідставно відмовлено акціонеру.
9. ПРЕДСТАВНИЦТВО АКЦІОНЕРІВ

9.1. Представником акціонера-фізичної особи чи юридичної особи на загальних зборах може бути інша фізична особа  або уповноважена особа юридичної особи.
Посадові особи органів Товариства та їх афілійовані особи не можуть бути представниками інших акціонерів Товариства на загальних зборах.

9.2. Довіреність на право участі та голосування на загальних зборах Товариства може посвідчуватися реєстратором, депозитарієм, зберігачем, нотаріусом та іншими посадовими особами, які вчиняють нотаріальні дії, чи в іншому передбаченому законодавством порядку.

9.2.1. Довіреності на участь у загальних зборах, видані за кордоном:

- повинні пройти процедуру консульської легалізації, або

  - повинні містити спеціальний штамп „Apostille”, проставлений уповноваженим на це державним органом з 22.12.2003 р. з приєднання України до Конвенції, що скасовує вимогу легалізації іноземних офіційних документів, або

  - мають силу документа та території України без будь-якого іншого посвідчення відповідно до міжнародних договорів.

У разі подання довіреності, складеною іноземною мовою, обов’язково додатково подається нотаріально засвідчений переклад даної довіреності

9.2.3. Керівники юридичних осіб, що є акціонерами, можуть брати участь у загальних зборах без довіреності, але за наявності документів, що підтверджують його повноваження (протокол загальних зборів про призначення його на посаду керівника, витяг із статуту, що підтверджує право діяти без довіреності і пред’явлення документа, що посвідчує особу).

9.2.2. У разі участі у зборах іншого, крім керівника, представника юридичної особи-акціонера, довіреність видається виконавчим органом або іншою особою, уповноваженою на це її установчими документами, містить номер, дату та місце складання, та скріплюється печаткою юридичної особи.
Довіреність на право участі та голосування на загальних зборах може містити завдання щодо голосування, тобто перелік питань порядку денного загальних зборів із зазначенням того, як і за яке питання (проти якого) рішення потрібно проголосувати. Під час голосування на загальних зборах представник повинен голосувати саме так, як передбачено завданням щодо голосування. Якщо довіреність не містить завдання щодо голосування, представник вирішує всі питання щодо голосування на загальних зборах акціонерів на свій розсуд.
9.3. Акціонер має право призначити свого представника постійно або на певний строк та має право у будь-який момент відкликати чи замінити свого представника на загальних зборах акціонерів Товариства , повідомивши про це правління Товариства. 
9.4. Акціонер має право надати довіреність на право участі та голосування на загальних зборах декільком своїм представникам.

9.5. Надання довіреності на право участі та голосування на загальних зборах не виключає право участі на цих загальних зборах акціонера, який видав довіреність, замість свого представника.

10. ПОРЯДОК СКЛИКАННЯ ТА ПРОВЕДЕННЯ ЗАГАЛЬНИХ ЗБОРІВ

10.1. Порядок проведення загальних зборів акціонерного товариства встановлюється Статутом Товариства та цим Положенням, а в разі, якщо він не встановлений Статутом та Положенням, - рішенням загальних зборів. При цьому дане питання повинно бути включено в порядок денний загальних зборів окремим пунктом.

10.2. Процедура скликання загальних зборів передбачає:



1) прийняття рішення про їх скликання;



2) повідомлення акціонерів про проведення загальних зборів;



3) доповнення порядку денного відповідно до пропозицій акціонерів;



4) повідомлення акціонерів про зміни у порядку денному.

10.2.1. Прийняття рішення про проведення чергових (річних) та позачергових зборів на вимогу акціонерів або за пропозицією правління є виключною компетенцією наглядової ради та приймається на її засіданні простою більшістю голосів присутніх її членів.

Уся організаційна робота з підготовки та скликання загальних зборів провадиться наглядовою радою  шляхом призначення робочої комісії, до повноважень якої належить підготовка інформаційних та аналітичних матеріалів, забезпечення доведення до відома акціонерів інформації про проведення зборів та про зміни до порядку денного, збір та узагальнення пропозицій акціонерів, підготовка зали для проведення зборів та технічне забезпечення роботи загальних зборів, реєстраційної та лічильної комісій.

10.2.2. Порядок денний загальних зборів та зміни до нього формуються наглядовою радою у відповідності до статей 7 та 8 цього Положення.
10.2.3. Акціонери повідомляються про проведення загальних зборів у відповідності до статті 5   цього Положення.

10.2.4. Порядок ознайомлення акціонерів із документами, що стосуються порядку денного загальних зборів здійснюється у відповідності до статті 6 цього Положення.

10.3. Процедура проведення зборів передбачає:



1) проведення реєстрації акціонерів та/або їх представників, що прибули для участі у загальних зборах і визначення кворуму;



2) здійснення контролю за проведенням реєстрації, ходом загальних зборів, голосуванням та підбиттям підсумків (проводиться на вимогу акціонерів, що володіють 10 і більше відсотками акцій, або ДКЦПФР);


3) проведення загальних зборів акціонерів, підбиття підсумків голосування та оформлення протоколу.
10.3.1.Реєстрація акціонерів, що прибули для участі у загальних зборах акціонерів Товариства та визначення кворуму:
10.3.1.1.  Реєстрація учасників загальних зборів здійснюється один раз перед початком зборів, починається у години, зазначені в повідомленні про скликання загальних зборів. 

У разі виникнення необхідності, голова наглядової ради Товариства може одноосібно своїм рішенням продовжити реєстрацію акціонерів (їх представників), але не більше ніж на 1 годину. У разі настання такої події, ухвалене рішення обов’язково оголошується головою наглядової ради акціонерам у приміщенні, де здійснюється реєстрація, та додається до протоколу реєстраційної комісії.
10.3.1.2. Реєстрація акціонерів (їх представників) проводиться на підставі переліку акціонерів, які мають право на участь у загальних зборах, складеному у порядку, передбаченому законодавством про депозитарну систему України, із зазначенням кількості голосів кожного акціонера. 
Для проведення реєстрації акціонер-фізична особа зобов’язаний надати документ, що посвідчує особу, представник – належним чином завірену довіреність та документ, що посвідчує особу.

Керівники юридичних осіб, що є акціонерами, можуть брати участь у загальних зборах без довіреності, але за наявності документів, що підтверджують його повноваження (протокол загальних зборів про призначення його на посаду керівника, витяг із статуту, що підтверджує право діяти без довіреності і документ, що посвідчує особу).

10.3.1.3. Реєстрацію акціонерів (їх представників) проводить реєстраційна комісія, яка обирається наглядовою радою, а в разі скликання позачергових загальних зборів на вимогу акціонерів у випадку відмови наглядової ради від скликання зборів, - акціонерами, які цього вимагають. 
Повноваження реєстраційної комісії за договором можуть передаватися реєстратору, зберігачу або депозитарію Товариства. Повноваження голови реєстраційної комісії в такому разі покладаються на представника реєстратора, зберігача або депозитарію.
10.3.1.4. Реєстраційна комісія в межах наданих й повноважень:

1) перевіряє повноваження та здійснює реєстрацію осіб, які прибули для участі у загальних зборах, у переліку   акціонерів і переліку представників акціонерів за дорученням;

2) веде облік довіреностей у відповідному журналі;

3) видає бюлетені для голосування;

4) визначає загальну кількість голосів акціонерів, присутніх на зборах;

5) готує висновки щодо наявності кворуму загальних зборів та готує протокол про підсумки реєстрації;

6) передає голові загальних зборів документи загальних зборів (протокол про підсумки реєстрації, перелік акціонерів, перелік представників акціонерів за дорученням, журнал обліку довіреностей).

10.3.1.5. Реєстрація учасників зборів здійснюється у переліку акціонерів та у переліку представників за дорученням, складеному у відповідності до  п.4.2 цього Положення та підписаному головою та членами реєстраційної комісії, на підставі:


1) документа, що посвідчує особу, яка прибула для участі у загальних зборах (для фізичних осіб);


2) протоколу загальних зборів про призначення на посаду керівника, витягу із статуту, що підтверджує право діяти без довіреності і пред’явлення документа, що посвідчує особу (для керівників юридичних осіб);


3) довіреності, яка посвідчує повноваження представника акціонера(для предсавників акціонерів).

10.3.1.6. Реєстраційна комісія має право відмовити в реєстрації акціонеру (його представнику) лише у разі відсутності в акціонера (його представника) необхідних документів, які надають йому право участі у загальних зборах.

Мотивоване рішення реєстраційної комісії про відмову в реєстрації акціонера чи його представника для участі у загальних зборах Товариства підписується головою реєстраційної комісії та додається до протоколу загальних зборів, а також видається особі, якій відмовлено в реєстрації

10.3.1.7 Перелік акціонерів та перелік представників акціонерів за дорученням, які зареєструвалися для участі у загальних зборах, підписує голова реєстраційної комісії, який обирається простою більшістю голосів її членів до початку проведення реєстрації, та решта членів реєстраційної комісії.
Перелік акціонерів та перелік представників акціонерів за дорученням, які зареєструвалися для участі у загальних зборах, додається до протоколу загальних зборів.

10.3.1.8. Акціонери, які прибули на загальні збори, проте не встигли вчасно зареєструватись, можуть бути присутніми на загальних зборах, але не беруть в них участі. Акції, що належать цим акціонерам, не беруть участі у визначенні кворуму.

У разі, якщо для участі у загальних зборах одночасно з’явилося декілька представників акціонера з довіреністю на представництво з розрахунку усіх належних акціонеру акцій, реєструється той представник, довіреність якому видана пізніше. В інших випадках, реєструється той представник, який прибув для здійснення реєстрації першим.
У разі, якщо акція перебуває у спільній власності декількох осіб, повноваження щодо голосування на загальних зборах здійснюється за їх згодою одним із співвласників або їх загальним представником. Відповідна згода повинна бути оформлена у вигляді нотаріального доручення, виданого обома співвласниками на користь їх загального представника або нотаріального доручення, виданого одним із співвласників, який передає право на участь у зборах іншому співвласнику. 
До закінчення строку, відведеного на реєстрацію учасників зборів, акціонер має право замінити свого представника, повідомивши про це реєстраційну комісію та правління, або взяти участь у загальних зборах особисто.

10.3.1.9. Кожному акціонеру (представнику) під час реєстрації видаються мандат із зазначенням кількості голосів і комплект бюлетенів для голосування з питань, винесених на голосування. Кількість бюлетенів, що видаються кожному учаснику зборів, не може бути меншою, ніж кількість питань, винесених на порядок денний.

Надані документи повинні надавати можливість учаснику загальних зборів в повному обсязі реалізовувати свої права щодо участі у загальних зборах.
10.3.1.10. По завершенні реєстрації, реєстраційною комісією складається протокол про підсумки реєстрації учасників зборів, у якому зазначається повне найменування Товариства, дата та місце проведення зборів, склад реєстраційної комісії, час початку та закінчення реєстрації, загальна кількість зареєстрованих осіб, загальна кількість акцій, представлена на зборах та визначається наявність чи відсутність кворуму зборів

10.3.1.11. Наявність кворуму загальних зборів визначається реєстраційною комісією один раз на момент закінчення реєстрації акціонерів для участі у загальних зборах Товариства.
10.3.1.12. Загальні збори Товариства мають кворум за умови реєстрації для участі у них акціонерів та/або їх представників, які сукупно є власниками не менш як 60 відсотків голосуючих акцій.

10.3.2. Акціонери (акціонер), які на дату складення переліку акціонерів, що мають право на участь у загальних зборах Товариства, сукупно є власниками 10 і більше відсотків простих акцій, а також Державна комісія з цінних паперів та фондового ринку можуть призначати своїх представників для нагляду за реєстрацією акціонерів, проведенням загальних зборів, голосуванням та підбиттям його підсумків. Про призначення таких представників Товариство повідомляється письмово до початку реєстрації акціонерів.

Посадові особи Товариства зобов’язані забезпечити вільний доступ представників акціонерів (акціонера) та/або Державної комісії з цінних паперів та фондового ринку до нагляду за реєстрацією акціонерів, проведенням загальних зборів, голосуванням та підбиттям його підсумків.

Хід загальних зборів або розгляд окремого питання за рішенням ініціаторів загальних зборів може фіксуватися технічними засобами, відповідні записи яких додаються до протоколу загальних зборів. Відповідно, в протоколі загальних зборів повинна міститися інформація про здійснення такої фіксації.
10.3.3. Проведення загальних зборів акціонерів Товариства:

10.3.3.1.Загальні збори не можуть розпочатися раніше, ніж це вказано в повідомленні про проведення загальних зборів.

10.3.3.2. Головує на загальних зборах голова наглядової ради, інший член наглядової ради чи інша особа, уповноважена наглядовою радою для забезпечення керівництва та організації роботи загальних зборів.

Голова загальних зборів:

1) розпочинає загальні збори, керує їх роботою та закриває збори;

2) оголошує питання порядку денного, надає слово виступаючому і оголошує наступного доповідача;

3) забезпечує дотримання порядку під час проведення зборів та часового регламенту всіма присутніми на зборах;

4) виносить пропозиції щодо порядку голосування з приводу кожного питання порядку денного та роз’яснює можливий порядок голосування;

5) ставить на голосування проекти рішень з питань порядку денного та оголошує підсумки голосування;

6) підписує протокол загальних зборів;

7) передає правлінню документи загальних зборів (у тому числі і протокол загальних зборів).
Голова загальних зборів не має права під час проведення зборів коментувати та надавати оцінку доповідачам, виступаючим та їх виступам.

Для забезпечення відображення ходу загальних зборів, прийнятих ними рішень, ведення протоколу загальних зборів та підписання протоколу загальних зборів наглядовою радою із числа акціонерів призначається секретар (секретаріат) загальних зборів.
10.3.3.3. Загальні збори розпочинає голова загальних зборів.
На початку загальних зборів, голова загальних зборів зобов’язаний поінформувати учасників загальних зборів про присутність на зборах представників органів державної влади, преси та інших осіб, які не є акціонерами, за виключенням посадових осіб органів Товариства. Якщо у кого-небудь з учасників зборів виникають заперечення з  приводу присутності названих осіб на зборах, остаточне рішення з приводу присутності цих осіб на зборах приймається головою наглядової ради Товариства. 

Після даного оголошення, голова загальних зборів надає слово голові реєстраційної комісії для доповіді про наявність кворуму на зборах.

10.3.3.4. Голова реєстраційної комісії доповідає про результати реєстрації учасників загальних зборів та оголошує наявність кворуму. Загальні збори визнаються правомочними, якщо в них беруть участь зареєстровані реєстраційною комісією акціонери (їх представники), які сукупно є власниками не менш 60 відсотків голосуючих акцій. 

У випадку, якщо загальна кількість голосів не перевищує 60 відсотків, збори вважаються такими, що не відбулися, і скликаються повторні збори з тим самим порядком денним, у тому самому порядку скликання та підготовки зборів із обов’язковим зазначенням в оголошенні про скликання, що збори є повторними.

За наявності кворуму, голова загальних зборів оголошує прізвище обраного наглядовою радою секретаря (секретаріату) зборів.
10.3.3.5. Голова зборів до початку розгляду питань порядку денного, у разі присутності на зборах комісії(й) по контролю за реєстрацією учасників голосування та на їх вимогу, зобов’язаний надати представнику(ам) комісії(й) можливість оголосити рішення щодо результатів проведеного контролю за реєстрацією акціонерів.

Після заслуховування даних рішень, голова загальних зборів оголошує порядок денний загальних зборів Товариства. 

10.3.3.6. Для забезпечення проведення голосування, роз’яснень щодо питань порядку голосування, підрахунку голосів та інших питань, пов’язаних з голосуванням, загальними зборами обирається лічильна комісія. Повноваження лічильної комісії за договором, умови якого затверджуються загальними зборами, можуть передаватися реєстратору, зберігачу або депозитарію Товариства, проте це не забороняє загальним зборам обирати лічильну комісію, у випадку, якщо таке питання включено до порядку денного загальних зборів. 

Кількісний склад лічильної комісії не може бути меншим ніж 3 особи. До складу лічильної комісії не можуть включатися особи, які входять або є кандидатами до складу органів Товариства.

Лічильна комісія в межах своєї компетенції:

1) надає роз»яснення щодо порядку голосування;

2) здійснює підрахунок голосів та підбиває підсумки голосування шляхом оформлення протоколу;

3) опечатує бюлетені для голосування та передає їх голові зборів.



Обов’язки членів лічильної комісії за рішенням загальних зборів можуть покладатися на членів реєстраційної комісії.
10.3.3.7. У разі, якщо на порядок денний загальних зборів винесено окреме питання обрання секретаря загальних зборів та лічильної комісії або прийняття рішення щодо передачі повноважень лічильної комісії для реєстратора, зберігача чи депозитарію, до їх обрання повноваження лічильної комісії з підрахунку голосів в процесі проведення голосування з приводу цих питань здійснює обрана наглядовою радою реєстраційна комісія.
10.3.3.8. Голова загальних зборів послідовно виносить на розгляд питання порядку денного в тій послідовності, в якій вони перераховані в опублікованому порядку денному.

Черговість розгляду питань порядку денного загальних зборів не може бути змінена. 

Лише у разі розгляду питання затвердження річних результатів діяльності Товариства, після доповіді голови правління про результати фінансово-господарської діяльності за звітний рік, дозволяється спочатку заслухали доповіді ревізійної комісії та наглядової ради, оскільки дана інформація може суттєво впливати на думку акціонерів в процесі голосування.

З інших питань порядку денного, розгляд одного питання порядку денного без прийняття з нього рішення не може бути перерваний розглядом інших питань порядку денного. Якщо таке виникає, то розгляд перерваного питання розпочинається з початку.

10.3.3.9. Розгляд питань порядку денного відбувається за наступним регламентом:


- доповіді голови правління –  до 40 хв.;


- доповіді голови наглядової ради – до 20 хв.;

- доповіді голови ревізійної комісії – до 20 хв.;

- доповіді по питанням змін до Статуту – до 20 хв.;

- доповіді по порядку розподілу прибутку або покриття збитків – до 20 хв.;

- представлення кандидатів на посади органів управління – до 10 хв. на кожного кандидата;

- з решти можливих питань порядку денного – до 10 хв.;

- виступи до кожного питання порядку денного  – до 10 хв.;

- питання до доповідачів по кожному питанню порядку денного – до 2 хв. на 1 питання;

- відповіді на питання по кожному питанню порядку денного – до 5 хв. по кожному питанню;

- перерви – від 20 хв. – до 60 хв. (в разі необхідності дозволяється зробити перерву на ніч).
Жоден з учасників загальних зборів не має права виступати без дозволу. Голова загальних зборів має право зупинити виступ особи, яка не дотримується регламенту, та позбавити її слова.

10.3.3.10. Будь-який акціонер має право виступити в обговоренні. Заява про надання слова під час обговорення питань порядку денного може подаватися в письмовій формі на ім’я голови загальних зборів до закінчення обговорення відповідного питання порядку денного.

Акціонер або його представник може в будь-який час відмовитися від запису на виступ. Передача права на виступ іншому акціонеру не дозволяється. В разі відсутності акціонера на момент надання йому слова, вважається, що він відмовився від виступу. Акціонер має право виступати тільки по тому питанню, по якому йому надане слово.

10.3.3.11. Питання, зауваження та пропозиції доповідачам можуть ставитися в письмовій та усних формах. Питання, зауваження та пропозиції формулюються коротко та чітко. Голова загальних зборів оголошує кількість письмових питань і надає слово учасникам зборів по черзі на принципах рівності. Учасник має право на уточнення і доповнення. Виступаючим під час обговорення питання не задаються, за виключенням уточнюючих питань голови загальних зборів.

10.3.3.12. Доповіді, співдоповіді та виступи виголошуються з трибуни. Питання, доповнення, пропозиції та уточнення виголошуються з місця за дозволом голови зборів, з оголошенням свого прізвища, ім’я та по батькові.

10.3.3.13. Учасникам зборів забороняється вносити на розгляд питання особистого характеру, які не стосуються прав акціонерів, також пропозиції, що суперечать чинному законодавству, не входять в компетенцію акціонерів, вказівки щодо повсякденної роботи Товариства, питання, які відносяться до компетенції профспілкового комітету, а також питання, які носять двозначний чи неясний характер.

В разі виникнення дій, що можуть призвести або призводять до порушення порядку проведення зборів, голова зборів має право закликати учасника зборів припинити вчинювані дії, оголосити такі дії порушенням, позбавити подальшого слова, одноособово прийняти рішення про випровадження порушника зі зборів.

10.3.3.14. Після закінчення обговорення питання порядку денного голова зборів оголошує усі проекти рішень з питання порядку денного, що розглядається (і підготовлені наглядовою радою, і запропоновані акціонерами в процесі обговорення) та повідомляє про перехід до голосування, а лічильна комісія роз’яснює порядок його проведення.

Голова зборів нагадує учасникам про необхідну кількість голосів для прийняття рішення і оголошує початок голосування.

10.3.3.15. Одна голосуюча акція надає акціонеру один голос для вирішення кожного з питань, винесених на голосування на загальних зборах Товариства, крім проведення кумулятивного голосування.

Право голосу на загальних зборах Товариства мають акціонери-власники простих акцій Товариства, які володіють акціями на дату складення переліку акціонерів, які мають право на участь у зборах та зареєструвалися для участі у загальних зборах. Акціонер не може бути позбавлений права голосу, крім випадків, встановлених законом. 
З питань, передбачених частинами 2-7 та 24 пункту 2.3. цього Положення, рішення приймається більш як ¾ голосів акціонерів, які зареєструвалися для участі у загальних зборах акціонерів та є власниками голосуючих з відповідного питання акцій. 
З питання, передбаченого частиною 23 пункту 2.3 цього Положення, рішення приймається більш як 50 відсотками голосів акціонерів від їх загальної кількості у разі, якщо ринкова вартість майна або послуг, що є предметом правочину, становить 50 і більше відсотків вартості активів за даними останньої річної звітності Товариства.
З питання, передбаченого частиною 28 пункту 2.3 цього Положення, рішення приймається більш як 50 відсотками голосів акціонерів від їх загальної кількості у разі, якщо сума розміщення (викупу) інших, крім акцій, цінних паперів, становить 50 і більше відсотків вартості активів за даними останньої річної звітності Товариства.

З решти питань рішення приймається простою більшістю голосів акціонерів, які зареєструвалися для участі у загальних зборах та є власниками голосуючих з цього питання акцій.

Обраними до органів Товариства вважаються ті кандидати, які набрали найбільшу кількість голосів акціонерів порівняно з іншими кандидатами. Члени наглядової ради та ревізійної комісії вважаються обраними, а органи сформованими, виключно за умови повного обрання складу вищеназваних органів Товариства шляхом кумулятивного голосування.

Акціонери, що не брали участь у голосуванні і ті, що не згідні з прийнятими рішеннями, можуть заявити свою окрему думку (передати її у письмовій формі до секретаріату загальних зборів), яка заноситься до протоколу зборів.
На загальних зборах голосування проводиться з усіх питань порядку денного, винесених на голосування. З кожного питання, включеного до порядку денного, загальними зборами повинно бути прийняте одне чи кілька взаємопов’язаних рішень.
Загальні збори не можуть приймати рішення з питань, не включених до порядку денного.
10.3.3.16. Після оголошення початку голосування ніхто не має права його переривати. З моменту початку голосування і до його закінчення слово нікому не надається
10.3.3.17. Підсумки голосування, що відбувалося під час проведення загальних зборів, підбиваються членами лічильної комісії і оголошуються головою лічильної комісії  одразу ж після їх підбиття та/або доводяться до відома акціонерів у спосіб, передбачений цим Положенням. У разі, якщо наступне рішення пов’язане з попереднім (наприклад, обрання решти членів правління за поданням новообраного голови правління), голова загальних зборів повинен оголосити перерву до оприлюднення результатів голосування з попереднього питання.

10.3.3.18. У ході загальних зборів може бути оголошено перерву до наступного дня. Рішення про оголошення перерви до наступного дня приймається простою більшістю голосів акціонерів, які зареєструвалися для участі в загальних зборах та є власниками акцій, голосуючих принаймні з одного питання, що розглядатиметься наступного дня. Повторна реєстрація акціонерів (їх представників) наступного дня не проводиться.
Кількість голосів акціонерів, які зареєструвалися для участі в загальних зборах, визначається на підставі даних реєстрації першого дня.

Після перерви загальні збори проводяться в тому самому місці, що зазначене в повідомленні про проведення загальних зборів.

Кількість перерв у ході проведення загальних зборів не може перевищувати чотирьох.
10.3.3.19. Загальні збори тривають до завершення розгляду всіх питань порядку денного.
Після закриття загальних зборів підсумки голосування доводяться до відома акціонерів протягом 10 робочих днів, шляхом опублікування на власній веб-сторінці в мережі Інтернет.
11. СПОСІБ ГОЛОСУВАННЯ

11.1. Голосування на загальних зборах проводиться за принципом: одна акція - один голос (крім випадків кумулятивного голосування)  безпосередньо після розгляду кожного питання порядку денного, крім випадків, передбачених п.10.3.3.8 цього Положення.

11.2. Голосування на загальних зборах з питань порядку денного проводиться тільки шляхом використання бюлетенів для голосування.


    Бюлетень для голосування (крім кумулятивного голосування )обов’язково повинен містити:

1) повне найменування Товариства;

2) дату і час проведення зборів;

3) питання винесене на голосування та проект (проекти) рішень з нього;

4) зазначення кількості голосів, що належать кожному акціонеру;

5) варіанти голосування за кожен проект рішення „за”, ”проти”, „утримався”;

6) застереження про те, що бюлетень має бути обов’язково підписаний акціонером (представником акціонера) і в разі відсутності такого підпису вважається недійсним;

7) підпис
члена реєстраційної групи та печатка Товариства (або у разі здійснення функцій реєстраційної комісії реєстратором, зберігачем чи депозитарієм – печатки незалежного реєстратора, зберігача чи депозитарію).


У разі проведення голосування з питань обрання членів наглядової ради, ревізійної комісії, правління Товариства бюлетень повинен містити прізвище, ім’я, по батькові кандидата (кандидатів).


    Бюлетень для кумулятивного голосування обов’язково повинен містити:

1) повне найменування Товариства;

2) дату і час проведення зборів;

3) перелік кандидатів у члени органу Товариства із зазначенням інформації про них відповідно до вимог, встановлених Державною комісією з цінних паперів та фондового ринку;
4) місце, для зазначення акціонером (представником акціонера) кількості голосів, яку він віддає за кожного кандидата;

5) застереження про те, що бюлетень має бути обов’язково підписаний акціонером (представником акціонера) і в разі відсутності такого підпису вважається недійсним;

6) зазначення кількості голосів, що належать кожному акціонеру

7) підпис
члена реєстраційної групи та печатка Товариства (або у разі здійснення функцій реєстраційної комісії реєстратором, зберігачем чи депозитарієм – печатки незалежного реєстратора, зберігача чи депозитарію).


У разі проведення голосування з питань внесення змін до Статуту, на вибір наглядової ради обирається одна із форм бюлетенів: списком (з врахуванням винесених акціонерами в процесі підготовки до загальних зборів поправок та зауважень до змін)  або із деталізацією кожного пункту змін чи доповнень до Статуту.

11.3. Форма і текст бюлетеня для голосування затверджуються наглядовою радою не пізніше ніж за 10 днів до дати проведення загальних зборів, щодо обрання кандидатів до складу органів Товариства – не пізніше ніж за 4 дні до дати проведення загальних зборів, а в разі скликання позачергових загальних зборів на вимогу акціонерів, у випадку, якщо наглядова рада не прийняла рішення про скликання позачергових зборів, - акціонерами, які скликають збори.
Акціонери мають право до проведення загальних зборів ознайомитися з формою бюлетеня для голосування  в порядку, визначеному статтею 6 цього Положення.

11.4. Бюлетень для голосування визнається недійсним у разі, якщо він відрізняється від офіційно виготовленого Товариством зразка, якщо на ньому відсутній підпис акціонера (представника)  або якщо бюлетень не дає змоги встановити волевиявлення акціонера з питання, винесеного на голосування.

Якщо бюлетень для голосування містить декілька питань, винесених на голосування, визнання його недійсним щодо одного питання є підставою для визнання бюлетеня недійсним щодо інших питань. 
Бюлетені для голосування, визнані недійсними з підстав, передбачених п.11.4. цього Положення, не враховуються під час підрахунку голосів.
12. ПРОТОКОЛ ПРО ПІДСУМКИ ГОЛОСУВАННЯ
12.1. За підсумками голосування лічильною комісією складається протокол, що підписується головою та усіма членами лічильної комісії Товариства, які брали участь у підрахунку голосів.

12.2. У разі передачі повноважень лічильної комісії реєстратору, зберігачу або депозитарію, протокол про підсумки голосування підписує представник реєстратора, зберігача або депозитарію.

12.3. У протоколі про підсумки голосування зазначаються:

1) повне найменування Товариства;

2) дата та місце проведення загальних зборів;

3) склад лічильної комісії;
4) питання, яке винесено на голосування для прийняття загальними зборами рішення;
5) кількість голосів, відданих „за”, „проти”,  „утримався” , кількість недійсних бюлетенів, та кількість бюлетенів, які не приймали участь в голосуванні;
5) прийняті загальними зборами рішення;

6) підписи членів лічильної комісії.

12.4. Рішення загальних зборів вважаються прийнятими з моменту складання протоколу про підсумки голосування, що підписаний всіма членами лічильної комісії, які брали участь в підрахунку голосів. Прийняті рішення є обов’язковими для виконання усіма акціонерами Товариства, включаючи тих, хто не брав участі у зборах, а також тих, які брали участь у зборах, але проголосували «проти» або «утримався», і для всіх органів і посадових осіб Товариства.

Підсумки голосування можуть оголошуватися на загальних зборах, під час яких проводилось голосування. Після закриття загальних зборів підсумки голосування доводяться до відома акціонерів протягом 10 робочих днів шляхом публікування на офіційній веб-сторінці Товариства в мережі Інтернет. 

12.5. Протокол про підсумки голосування додається до протоколу загальних зборів Товариства.
Після складення протоколу про підсумки голосування бюлетені для голосування опечатуються лічильною комісією (або особою, якій передано повноваження лічильної комісії) та зберігаються в Товариства протягом строку його діяльності, але не більше чотирьох років.

13. ПРОТОКОЛ ЗАГАЛЬНИХ ЗБОРІВ

13.1. Хід загальних зборів і прийняті ними рішення, включаючи підсумки голосування з кожного питання порядку денного, оформляється протоколом зборів, ведення якого забезпечується секретаріатом (секретарем) зборів за участю лічильної комісії.

13.2. Протокол загальних зборів складається державною мовою.

13.3. Протокол загальних зборів Товариства складається протягом 10 днів з моменту закриття загальних зборів та підписується головою та секретарем загальних зборів.

13.4. Обов’язковими реквізитами протоколу вважаються:

· назва документу (протокол) та його порядковий номер;

· назва та статус корпоративної події (чергові або позачергові загальні збори)

· повна назва Товариства;

· дата, час і місце проведення зборів;

· дата складення переліку акціонерів, які мають право на участь у загальних зборах;

· загальна кількість осіб, включених до переліку акціонерів, які мають право на участь у загальних зборах;

· загальна кількість голосів акціонерів-власників голосуючих акцій Товариства, які зареєструвалися для участі у загальних зборах (якщо певні акції є голосуючими не з усіх питань порядку денного  - зазначається кількість голосуючих акцій з кожного питання);

· склад учасників (кількість присутніх акціонерів та їх представників),
· кворум загальних зборів (якщо певні акції є голосуючими не з усіх питань порядку денного  - зазначається кворум загальних зборів з кожного питання); ;

· склад робочих органів зборів (голова та секретар зборів, члени лічильної комісій);

· порядок денний загальних зборів;

· основні положення виступів; стислий виклад змісту пропозицій учасників обговорення; проекти рішень, які ставляться на голосування; 

· порядок голосування на загальних зборах (відкрите, бюлетенями тощо);
· підсумки голосування із зазначенням результатів голосування з кожного питання порядку денного загальних зборів та рішення, прийняті загальними зборами;

· перелік додатків до протоколу із зазначенням назви кожного додатку;

· підписи голоси та секретаря загальних зборів на кожній сторінці.

Протокол загальних зборів, підписаний головою та секретарем загальних зборів, підшивається, скріплюється печаткою Товариства та підписом голови правління.

13.5. Додатками до протоколу вважаються:

· перелік акціонерів і перелік представників акціонерів за дорученням;

· журнал реєстрації довіреностей;

· оригінал протоколу засідання реєстраційної комісії щодо підбиття підсумків реєстрації та визначення наявності кворуму;

· оригінали протоколів всіх засідань лічильної комісії  з додатками у вигляді бюлетенів, що застосовувались під час голосування з кожного питання порядку денного;

· магнітний носій, якщо здійснювався аудіо-відео-запис.

· тексти доповідей та виступів, стосовно яких у протоколі здійснено запис „текст доповіді (виступу) додається”;

· тексти документів, стосовно яких у протоколі здійснено запис „текст додається”. 

Протоколи лічильної комісії разом з бюлетенями голосування можуть бути запечатані в окремий конверт і далі передані на зберігання голові зборів, який після остаточного оформлення протоколу загальних зборів та додатків до нього, передає їх правлінню Товариства .

13.6. Голова і секретар загальних зборів несуть персональну відповідальність за достовірність відомостей, внесених до протоколу загальних зборів.

13.7. Не пізніше ніж через 10 днів з моменту закриття загальних зборів, належним чином оформлений протокол передається правлінню Товариства.

13.8. В подальшому, копії протоколу або витяги (виписки) з нього засвідчуються підписом голови правління (або інших членів правління за окремим дорученням голови правління). 

13.9. Копії протоколу або засвідчені витяги із нього мають бути у будь-який час надані за вимогою будь-якого акціонера за плату, розмір якої визначається окремим рішенням правління Товариства.

13.10. Документи, які підтверджують прийняте рішення про скликання зборів, примірники друкованих видань з оголошеннями про скликання загальних зборів, списки акціонерів із підтвердженням направлення їм повідомлень про скликання загальних зборів, протокол загальних зборів, додатки до нього, оформлюються окремою справою із назвою „Загальні збори акціонерів”  із вказівкою повного найменування Товариства та дати проведення зборів. Ця справа зберігається секретарем правління Товариства (або корпоративним секретарем чи реєстратором (за окремим договором), який несе персональну відповідальність за її зберігання.
13.11. Протоколи загальних зборів і всі додатки до них зберігаються в архіві Товариства впродовж усього часу діяльності Товариства (крім обмежень, встановлених п.12.5. цього Положення)
14. ПОЗАЧЕРГОВІ ЗАГАЛЬНІ ЗБОРИ

14.1. Позачергові загальні збори Товариства скликаються наглядовою радою:


1) з власної ініціативи у будь-який час щодо питань компетенції наглядової ради Товариства, якщо цього потребують інтереси Товариства в цілому;


2) на вимогу виконавчого органу – в разі порушення провадження про визнання Товариства банкрутом або за необхідності вчинення значного правочину;



3) на вимогу ревізійної комісії у випадках виникнення загрози істотним інтересам Товариства у цілому, а також щодо інших питань, які торкаються загальних інтересів акціонерів, за результатами перевірок діяльності Товариства, виконання його статутних і внутрішніх нормативних положень (документів, актів);



4) на вимогу акціонерів (акціонера), які на день подання вимоги сукупно є власниками 10 і більше відсотків простих іменних акцій Товариства;



5) в інших випадках, встановлених законом або Статутом Товариства.

14.2. Вимога про скликання позачергових загальних зборів подається виключно в письмовій формі правлінню на адресу за місцезнаходженням Товариства із зазначенням органу або прізвищ (найменувань) акціонерів, які вимагають скликання позачергових загальних зборів, підстав для скликання та порядку денного. У разі скликання загальних зборів з ініціативи акціонерів, вимога повинна також містити інформацію про кількість, тип і клас належних акціонерам акцій  та бути підписана всіма акціонерами, які її подають.
14.3. Наглядова рада приймає рішення про скликання позачергових загальних зборів Товариства або про відмову в такому скликанні протягом 10 днів з моменту отримання вимоги про її скликання.
14.4. Рішення про відмову у скликанні позачергових загальних зборів Товариства може бути прийнято тільки у разі:



- якщо акціонери (акціонер) на дату подання вимоги не є сукупно власниками 10 і більше відсотків простих іменних акцій Товариства;



- неповноти даних, передбачених законом, Статутом та п. 14.2 цього Положення.
14.5. Рішення наглядової ради про скликання або мотивоване рішення про відмову у скликанні загальних зборів надається відповідному органу управління Товариства або акціонерам, які вимагають скликання, не пізніше ніж за 3 дні з моменту його прийняття.

14.6. Наглядова рада не має права вносити зміни до порядку денного загальних зборів, що міститься у вимозі про скликання позачергових загальних зборів, крім включення до порядку денного нових питань або проектів рішень.

14.7. Позачергові загальні збори мають бути проведені протягом 45 днів з дати отримання Товариством вимоги про їх скликання.
14.7. Якщо цього вимагають інтереси Товариства, наглядова рада має право прийняти рішення про скликання позачергових загальних зборів з письмовим повідомленням акціонерів про проведення позачергових загальних зборів та порядок денний відповідно до Закону України «Про акціонерні товариства» та цього Положення не пізніше ніж за 15 днів до дати їх проведення з позбавленням акціонерів права вносити пропозиції до порядку денного.
У такому разі за відсутності кворуму позачергових загальних зборів повторні загальні збори не проводяться.

Наглядова рада не може прийняти рішення, зазначене в абзаці першому цього пункту, якщо порядок денний позачергових зборів включає питання про обрання членів наглядової ради.

14.8. У разі якщо протягом строку, встановленого пунктом 14.3 цього Положення, наглядова рада не прийняла рішення про скликання позачергових загальних зборів Товариства, такі збори можуть бути скликані акціонерами, які цього вимагають. При цьому підготовку загальних зборів здійснює організаційний комітет, створений акціонерами-ініціаторами для забезпечення порядку скликання позачергових загальних зборів. Витрати, пов’язані з інформуванням усіх акціонерів і проведенням загальних зборів, покладаються на ініціаторів зборів.
Рішення наглядової ради про відмову у скликанні позачергових загальних зборів акціонерів може бути оскаржено акціонерами до суду.
14.9. Товариство або особа, яка веде облік прав власності на акції Товариства, зобов’язані протягом 5 робочих днів надати інформацію про перелік власників акцій Товариства, а також іншу інформацію, необхідну для організації проведення позачергових загальних зборів Товариства, за запитом наглядової ради.

У разі скликання позачергових загальних зборів акціонерами повідомлення про це та інші матеріали розсилаються всім акціонерам Товариства особою, яка веде облік прав власності на акції Товариства.

15. ОСКАРЖЕННЯ РІШЕННЯ ЗАГАЛЬНИХ ЗБОРІВ.
15.1. У разі, якщо рішення загальних зборів або порядок його прийняття  порушують вимоги Закону, інших актів законодавства, Статуту чи цього Положення, акціонер, права та охоронювані законом інтереси якого порушені таким рішенням, може оскаржити це рішення до суду протягом 3 місяців з дати його прийняття.

Суд має право з урахуванням усіх обставин справи залишити в силі оскаржуване рішення, якщо допущені порушення не порушують законні права акціонера, який оскаржує рішення.

15.2. Акціонер може оскаржити рішення загальних зборів з питання обов»язкового викупу Товариством акцій на вимогу акціонера виключно після отримання письмової відмови в реалізації права вимагати здійснення обов»язкового викупу Товариством належних йому акцій або в разі неотриманням відповіді на свою вимогу протягом 30 днів від дати її направлення на адресу Товариства рекомендованим листом в порядку, передбаченому цим Положенням.

16. ПРИКІНЦЕВІ ПОЛОЖЕННЯ

16.1. Це Положення діє на весь період діяльності Товариства.

16.2. Зміни та доповнення до цього Положення, його нова редакція  можуть вноситися на розгляд загальних зборів органами Товариства та акціонерами Товариства і набувають чинності після їх затвердження загальними зборами.

16.3. Якщо в процесі підготовки, скликання та проведення загальних зборів виникнуть відносини, не врегульовані цим Положенням, то до цих відносин мають застосовуватися норми чинного законодавства та Статуту Товариства і ці питання можуть розв’язуватися таким чином, щоб прийняті рішення не завдавали шкоди Товариству у цілому та кожному акціонеру зокрема.


